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ОТЧЕТ  

об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в МАУ ДПО ЦРО 

по итогам 2023 года 

 

№ Название мероприятия  Ответственные 

исполнители  

Исполнение по итогам 2023 года   Результаты  

 Организационные мероприятия, направленные на предупреждение коррупционных проявлений в видах деятельности  

МАУ ДПО ЦРО, наиболее подверженных коррупционному риску  
1 Принятие и корректировка 

имеющихся локальных правовых 

актов, регулирующих вопросы 

предупреждения и 

противодействия коррупции в 

Учреждении 

Директор, 

заместитель директора 

ответственное лицо за 

организацию работы по 

профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

Внесены изменения в приказ о составе 

комиссии по противодействию коррупции 

(приказ от 04.09.2023 № 121о/д 

Разработан локальный акт «Типовое 

условие об антикоррупционной оговорке, 

включаемой в договоры/контракты, 

заключаемые для обеспечения нужд МАУ ДПО 

ЦРО» (приказ от 27.11.2023 № 193 о/д) 

Уровень рисков 

коррупционных 

правонарушений 

работников, слушателей 

МАУ ДПО ЦРО 

минимизирован 

2 Антикоррупционная экспертиза 

локальных нормативных актов 

МАУ ДПО ЦРО 

Заместитель директора  исполняется  Уровень рисков 

коррупционных 

правонарушений 

работников, слушателей 

МАУ ДПО ЦРО 

минимизирован 

 Внедрение антикоррупционных механизмов в деятельность учреждения 

3 Представление руководителем 

Учреждения сведений о своих 

доходах, об имуществе и 

Директор  Справки о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

руководителя (директора) МАУ ДПО ЦРО; 

Уровень рисков 

коррупционных 



обязательствах имущественного 

характера, а также о доходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих 

супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей 

И в отношении супруга руководителя 

представлены по форме, установленной Указом 

Президента Российской Федерации от 

23.06.2014 г. № 460 «Об утверждении формы 

справки о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера и 

внесении изменений в некоторые акты 

Президента Российской федерации» с 

использованием ПК «Справки БК». 

Справки предоставлены в срок, установленный 

законодательством. 

правонарушений 

минимизирован 

4 Ознакомление работников 

учреждения с нормативными 

правовыми актами, 

регламентирующими вопросы 

противодействия коррупции, с 

одновременным разъяснением 

положений указанных 

нормативных правовых актов, в 

том числе ограничений, 

касающихся получения подарков, 

установления наказания за 

получение и дачу взятки, 

посредничество во 

взяточничестве в виде штрафов, 

кратных сумме взятки 

Заместитель директора, 

ответственное лицо за 

организацию работы по 

профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

Ознакомление работников учреждения 

осуществляется систематически под роспись 

Уровень рисков 

коррупционных 

правонарушений 

минимизирован 

5 Соблюдение требований, 

установленных статьей 27 

Федерального закона от 12 января 

1996 года № 7-ФЗ «О 

некоммерческих организациях» 

Работники учреждения, 

ответственное лицо за 

организацию работы по 

профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

Требования соблюдаются Уровень рисков 

коррупционных 

правонарушений 

минимизирован 

 Осуществление контроля финансово-хозяйственной деятельности в целях предупреждения коррупции 

6 Осуществление контроля за 

целевым использованием 

бюджетных средств 

Директор,  

заместитель директора, 

главный бухгалтер МУ ЦБ 

№1 

исполняется  Уровень рисков 

коррупционных 

правонарушений при 

использовании бюджетных 

средств минимизирован 



7 Мониторинг соблюдения 

требований законодательства и 

локальных нормативных актов об 

использовании внебюджетных 

средств  

Директор,  

заместитель директора, 

главный бухгалтер МУ ЦБ 

№1 

исполняется  Уровень рисков 

коррупционных 

правонарушений при 

использовании 

внебюджетных средств 

минимизирован 

8 Организация контроля за 

выполнением заключенных 

контрактов в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для 

обеспечения нужд учреждения 

Заместитель директора, главный 

бухгалтер МУ «ЦБ №1» 
Контроль осуществляется в рамках проведения 

предварительного финансового контроля 

Достигнуто оперативное 

выявление и оценка 

коррупционных рисков 

9 Осуществление контроля за 

получением, учетом, хранением, 

заполнением и порядком выдачи 

документов государственного 

образца 

Начальник отдела 

организационно-

методической работы и 

мониторинга  

Исполняется постоянно Уровень рисков 

коррупционных 

правонарушений 

минимизирован 

10 Обеспечение соответствия 

системы внутреннего контроля и 

аудита учреждения 

главный бухгалтер МУ «ЦБ 

№1» 

Контроль осуществляется в рамках проведения 

предварительного финансового контроля 

Уровень рисков 

коррупционных 

правонарушений при 

использовании финансовых 

средств минимизирован 

 Иные меры по профилактике коррупции и повышению эффективности противодействия коррупции 

11 Деятельность комиссии по 

служебному поведению 

работников МАУ ДПО ЦРО  

Директор,  

заместитель директора 

Проведены заседания. 

Составлен отчет по оценке коррупционных 

рисков в 2023 году 

Достигнуто оперативное 

выявление и оценка 

коррупционных рисков.  

12 Осуществление мониторинга 

коррупционных проявлений 

посредством анализа жалоб и 

обращений граждан и 

организаций, поступающих в 

адрес учреждения 

Директор,  

ответственное лицо за 

организацию работы по 

профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

За отчетный период жалобы и обращения 

граждан и организаций в учреждение не 

поступали 

Достигнуто оперативное 

выявление и оценка 

коррупционных рисков, 

неотвратимость наказания 

за противоправные деяния 

13 Размещение на сайте МАУ ДПО 

ЦРО, информационном стенде, 

пропагандирующих 

недопустимость коррупционного 

поведения  

Заместитель директора  Поддерживается в актуальном состоянии 

раздел «Безопасность/ Антикоррупционная 

деятельность»   на официальном сайте 

учреждения -  

https://cro.karelia.ru/bezop/anticorr/  

В фойе учреждения размещены 

информационные материалы на стенде.  

Повышение уровня 

правовой 

информированности 

работников о своих правах и 

способах их защиты, 

повышение уровня 

https://cro.karelia.ru/bezop/anticorr/


 защищенности от 

коррупционных угроз 

14 Мониторинг действующего 

законодательства Российской 

Федерации в сфере 

противодействия коррупции на 

предмет его изменений 

Заместитель директора, 

ответственное лицо за 

организацию работы по 

профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

Систематически осуществляется 

мониторинг действующего законодательства 

РФ в сфере противодействия коррупции. 

Минимизированы риски 

коррупционных 

правонарушений  

15 Организация работы по 

рассмотрению уведомлений 

работников о фактах обращения в 

целях склонения их к 

коррупционным 

правонарушениям в учреждении 

Комиссия по соблюдению 

требований к служебному 

поведению и 

урегулированию конфликта 

интересов, ответственное 

лицо за организацию 

работы по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

Уведомлений работников о фактах 

обращений в целях склонения их к совершению 

коррупционного правонарушения в отчетном 

периоде не поступало. 

Достигнуто оперативное 

выявление и оценка 

коррупционных рисков, 

неотвратимость наказания 

за противоправные деяния 

16 Организация проведения 

проверок по случаям 

несоблюдения работниками 

учреждения  

антикоррупционного 

законодательства (неисполнения 

ими обязанностей, 

установленных в целях 

противодействия коррупции, 

нарушения ограничений, 

касающихся получения подарков 

и порядка их сдачи). 

Несоблюдения работниками учреждения 

антикоррупционного законодательства в 

отчетном периоде не выявлено. 

Достигнуто оперативное 

выявление и оценка 

коррупционных рисков, 

неотвратимость наказания 

за противоправные деяния 

17 Подготовка отчета о проводимой 

работе в сфере противодействия 

коррупции в учреждении в 

УКиМС аппарата 

Администрации Петрозаводского 

городского округа 

 Отчет подготовлен и представлен  в 

установленный срок 

Минимизированы риски 

коррупционных 

правонарушений 
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